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EDITORIAL

Prezados leitores,

No més de junho tivemos aqui em Salvador o evento da ABAVE e o CONFELE 2009 . O GA
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Fique Atento

PRAZOS PARA ENVIO DE
TRABALHOS

participou da programagao com apresentagéo de trabalhos e a presenga nos dois eventos. A

festa junina do GA foi animadissima! Vocé pode conferir nas fotos abaixo que a alegria tomou

conta de todos que la estiveram.

Uma série de eventos ocorrerdo no més de julho, confira ao lado a programacao e fique

atento ao prazo para envio de trabalhos!
BoalLeitura!

V REUNIAO DA ABAVE

O Grupo de Avaliagdo compareceu em peso a
V Reunido Anual da ABAVE que aconteceu no
periodo de 3 a 5 de junho no Hotel Othon em
Salvador. Além das pessoas que apresentaram
trabalhos, os demais também prestigiaram o
evento que proporcionou uma excelente
oportunidade de atualizagdo no tema
AVALIACAO. O evento iniciou-se com uma
«Homenagem Especial» da ABAVE ao Prof.
Robert Vehine pelas contribuigbes dadas a
Educacgdo em Geral e a Avaliagdo em particular.
O colegiado do PPGE - FACED - UFBA,
representado pelo Prof. Robinson Tendrio, fez
uma Mocao de Apoio a homenagem prestada
pela ABAVE, considerando a enorme
contribuigdo do Prof. Verhine ao ensino e a
pesquisa no NE e na Bahia, em especial na pos-
graduagao da FACED-UFBA.

Roseli Oliveira, Robert Verhine, Ana Décia, Cristiane Brito e
Anne Penelucna ABAVE.

CONFELE - 2009

Aconteceu aqui em Salvador, de 16 a 19 de
junho, no Hotel Tropical da Bahia, a QUARTA
CONFERENCIA INTERNACIONAL DE
EDUCACAO TRABALHO E EMANCIPAGAO
SOCIAL - Manifesto para novos movimentos
sociais: igualdade, livre acesso e poder social.
Académicos respeitados em varias areas de
estudo e de diferentes paises se reuniram para
comparar e contribuir com novas perspectivas
tedricas, compartilhar experiéncias pedagdgicas
e trabalhar cooperativamente para o
desenvolvimento de um movimento global de
carater pedagodgico critico/ativista. Temas
relacionados com a educagado, trabalho e
emancipagao foram tratados desde uma ampla
variedade de perspectivas tedricas. O GA mais
uma vez se fez representar com os trabalhos de
Dyane Reis, Marcos Vieira e Robinson Tendrio.

28/07/2009 - IX Seminario Pedagogia em
Debate e IV Coléquio Nacional de
Formacéo de Professores - de 09 a 11 de
setembro - Curitiba/PR

02/08/2009 - XV Encontro Nacional da
Associagdo Brasileira de Psicologia
Social - 30 de outubro a 02 de novembro
de 2009 - Macei6 /AL.

TRABALHOS PARA ANPAE

A ANPAE na organizagdo do XXIV SIMPOSIO EVENTOS
BRASILEIRO DE POLITICA E ADMINISTRACAO
DA EDUCAGCAO e do Il CONGRESSO
INTERAMERICANO DE POLITICA E
ADMINISTRACAO DA EDUCACAO, divulgou a
lista dos trabalhos aceitos para apresentagéo nos
eventos. Mais uma vez o GA se fara presente com
os trabalhos dos seguintes membros do grupo:
Ana Cristina Muniz Décia; Marcos Antonio Vieira;
Rivailda Silveira Nunes de Argollo; Annelay
Peneluc da Rocha; Dyane Brito Reis; Robinson
Moreira Tenorio; RosildaArruda Ferreira; Edinolia
Portela. Parabéns a todos!

05a08dejulho-19°EPENN - Encontro
de Pesquisa Educacional do Norte e
Nordeste - Jodo Pessoa/PB.

09 a 11 de julho - |
Internacional Familia,
Sociedade - Porto - Portugal

Congresso
Escola e

10 a 13 de julho - Sexto Simposium
Iberoamericano em Educacion,
Cibernética e Informatica: SIECI 2009 -
Orlando - Flérida

FESTA JUNINA

O GA organizou um arraia pra la de animado no
dia 18 deste més. A festanga aconteceu na sala 18
da FACED, que abriga os projetos PROAGE e
DICIONARIO DE AVALIACAO. O arrasta-pé ao
som de musicas juninas, licor de varios sabores e
comidas tipicas contou com a presenca de varios
membros do grupo além de visitantes como os
professores José Welington Aragdo e Robert
Verhine que prestigiaram o evento. As bolsistas
Ailla Leal e Regiane Bispo deram o tom caipira ao
se vestirem a carater para afesta.

-

22 a 24 de julho - Educasul - 2009
Avaliagdo: Desafios e Perspectivas -
Florianopolis /SC

27 a 31 de julho - IFIP - World
Conference on Computers in Education -
Bento Gongalves/ RS

I SIMPOSIO AVALIAGAO E SOCIEDADE

O GA ganhou mais um edital da FAPESB,
desta vez para a organizagdo de evento
cientifico. O evento sera o | SIMPOSIO
AVALIACAO E SOCIEDADE: desafios e
pos sibilidades da pesquisa e
métodos quantitativos que
acontecera de 23 a 25 de
5 setembro de 2009. O
prazo para inscricdo de
trabalhos sera até o dia
. 31dejulho.

. www.avaliacaoesocieda
.\ de.com.br

Acima:Professores Robert
Verhine e Robinson Tenério.

A direita: Ailla, Marcos Vieira, Cris,
Lielson e Regiane.

Uagai Jr, Barbara Guimarées e Ana Oliver.

Rivailda Nunes, Leila, Rosineide Mubarack, Dyane Reis, Regiane
Bispo, Cris Brito, Lielson Coelho, AillaLeal e Chris Gentil.



Construindo um Dicionario de Avaliagao:
os primeiros passos

Aline Maria Peixoto Lima

Ana Cristina Oliver Santos

Eliana Barbara Guimaraes da Cruz
Robinson Moreira Tendério

O Dicionario de Avaliagéo € um projeto do Grupo
de Avaliagdo da FACED - UFBA, que foi
contemplado com financiamento da FAPESB,
através de edital.

O tema avaliagdo de uma maneira geral vem
crescendo nas Ultimas décadas em seus diversos
modos de acepgao, como medida, como descritor de
objetivos, como meio para o julgamento, para a
tomada de decisdo, para a melhoria continua de
processos, produtos, programas, pessoas. De forma
que também cresce a reflexdo sobre o tema.

Gestores, pesquisadores, professores, educandos,
mais e mais tém se valido da reflexdo sobre o que é a
avaliagdo, seus modelos, ferramentas, modos de
analise. O presente artigo tem o objetivo de
apresentar a metodologia da construgdo de um
dicionario de avaliagdo, bem como seus resultados.

O dominio do conhecimento constitui hoje o eixo do
desempenho de pessoas, instituicbes e até mesmo
de nagdes. Para a compreensao e aprofundamento
sobre um tema as pessoas normalmente se utilizam
da literatura disponivel sobre o assunto, o que requer
um vocabulario amplo e apropriado para o
entendimento da palavra escrita.

Os dicionarios pertencem a um género cujas
origens remontam ao século XVIl e que se
desenvolveu a partir da Enciclopédia de Diderot e
D'alembert, publicada de 1751 a 1765. Ao contrario
das enciclopédias, sdo geralmente especializados,
podendo abranger vocabulos de uma lingua,
conceitos de politica, arte, filosofia, psicanalise,
religido, literatura, etc. (ABREU, 1998).

A equipe executora do projeto percebeu logo de
inicio a necessidade de aprofundamento no estudo
da metodologia para a elaboracdo de dicionarios.
Para isso efetuou-se uma busca em base de dados
indexada, com as palavras-chave: elaboragao de
dicionario, terminologia, dicionario monolingue,
glossario. Foram feitas leituras dos trabalhos
encontrados e chegou-se a um método de trabalho.

A produgéao do dicionario de avaliagcdo tem em seu
escopo quatro grandes etapas, assim descritas: (1)
desenho da arvore de dominio, (2) criagao do corpus
textual (conjunto de documentos de onde serdo
extraidos os verbetes) e (3) extragdo, definicdo e
revisao, (4) confecgdo do CD-ROM.

A primeira etapa foi definida pela equipe como a
construcdo de uma arvore de dominio ou arvore
tematica do tema avaliagéo para a busca do corpus
com seis categorias de assuntos: avaliacdo de
sistemas, avaliagdo institucional, avaliagdo da
aprendizagem, avaliagdo por competéncias,
avaliagdo social, e ainda metodologia e pesquisa em
avaliagdo educacional. Esta arvore de dominios foi
essencial para delimitar o tema ou area da pesquisa
e serestudada.

Ao estabelecer as seis categorias de assunto,
foram definidas as palavras-chave para a busca dos
artigos que constituiram o corpus textual.

Foram estabelecidos os seguintes critérios para a
selecéo de artigos para a construgdo do corpus:
periddicos nacionais escritos em portugués
brasileiro com referéncias, ter pertinéncia aos eixos
tematicos (precisdo, homogeneidade — aspectos
semelhantes, coeréncia, riqueza de elementos
definitérios), natureza dos textos (artigos cientificos,
oficiais e especializados), abrangéncia do conteddo
(data de publicagdo, objetivos e bibliografia
atualizada), e qualidade linguistica.
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As palavras-chave utilizadas para a busca de
artigos foram: “avaliacdo” somada a algumas das
seguintes palavras, institucional, aprendizagem,
metodologia, sistema, social, educagéo. Estas
palavras foram pesquisadas nos titulos, palavras-
chave e resumos dos artigos.

Todos os documentos foram xerocopiados e
apods serem examinados pela equipe executora
para a verificagdo do atendimento aos critérios
estabelecidos, foram catalogados com um codigo
préprio e devidamente arquivados em pastas
organizadas pelas categorias estabelecidas.

Aextragao de termos ou verbetes é feita através
de uma primeira leitura do texto para
compreensao geral e segunda leitura para a
extragao propriamente dita).

Os critérios estabelecidos para a extragao dos
verbetes de cada texto foram: ser necessario a
estruturacdo conceitual do tema, ajudar na sua
compreensdo e frequéncia minima de trés
ocorréncias.

Os termos sao anotados numa Lista de Verbetes
para contagem da frequéncia e posterior
preenchimento das Fichas Terminoldgicas. Este
documento tem a finalidade de registrar a
definigdo do termo, o contexto em que ele aparece
e/ou exemplo de uso.

Cada membro da equipe de trabalho tem a tarefa
de estudar e extrair os verbetes dos documentos
de uma categoria especifica, para que possa se
apropriar do tema e facilitar a execugdo do
trabalho.

De acordo com os critérios e métodos
estabelecidos pela equipe executora, foi criado
corpo textual com 182 artigos coletados de 28
periédicos nacionais no periodo de 1971 a 2008.

Foi percebido que o tema avaliacdo da
aprendizagem é frequente nos artigos analisados,
seguido de avaliagdo de sistemas e, em terceiro
lugar, avaliagdo institucional.

Foram excluidos sessenta e nove artigos por ndo
atenderem aos critérios de qualidade, bem como
imprecisao e falta de homogeneidade no uso do
termo avaliagao.

A biblioteca da Faced foi escolhida para coleta
dos artigos em virtude do foco do dicionario ser
educacional, além da variedade do acervo. Séo
cento e catorze periddicos, e foram encontrados
artigos com as palavras-chave procuradas em
vinte e oito deles, perfazendo um percentual de
vinte seis pontos percentuais.

O dicionario de avaliagdo previu em sua
concepgdo uma atuagédo participativa o que
efetivamente esta sendo feita. Elaborar uma
compilacdo desse porte, por sua caracteristica
inovadora, & um desafio, pois, pretende-se que o
mesmo seja Util a sociedade de uma forma geral.
Portanto, a necessidade da implantagdo do
dicionario em um piloto, para investigar a
adequagdo do mesmo como meio Uutil e
compreensivel. Este piloto sera testado nas
escolas e prefeitura do municipio de Teodoro
Sampaio, na Bahia, onde o Grupo de Avaliagéo
tem implantado um outro projeto de pesquisa.

A realizagdo do dicionario de avaliagdo vem
proporcionando revisdo sobre o uso do termo e
suas derivagdes na area educacional, além de
contribuir para o avango do estudo e pesquisa em
avaliagao.

Os resultados permitem concluir que a produgao
cientifica em avaliagéo cresceu a partir da década
de 90 no Brasil, e de forma mais acentuada ainda
entre os anos 2000 a 2007.

Espera-se expandir a pesquisa para validagéo
dos termos e expressdes associados a palavra
avaliagdo, sobretudo colaborar para o uso de
linguagem adequada para a pesquisa em
avaliacao educacional.
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Este livro retine um conjunto de textos que falam
da avaliagdo institucional e sua aplicacdo em
universidades brasileiras. Teoria e pratica se
juntam, instaurando o debate publico sobre
questdes de grande interesse e atualidade.
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